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657 Sayılı Devlet 

Memurları Kanununun 

36/A-2, 36/A-3, 36/A-4, 

36/A-5, 36/A-6/b, 36/A-9, 

36/A-10, 36/A-12/d 

maddeleri gereğince, 

5434 sayılı Türkiye 

Cumhuriyeti Emekli 

Sandığı Kanununun ek 17. 

ve 18. maddeleri, 

2829 sayılı Sosyal Güvenlik 

Kurumlarına Tabi Olarak 

Geçen Hizmetlerin 

Birleştirilmesi Hakkında 

Kanun, 

 

657 sayılı Devlet Memurları 

Kanununun 36/C bendi 

tamamı, 

 

143 sayılı Dış Genelge, 

5070 Sayılı Elektronik İmza 

Kanunu 

 

Resmi Yazışmalarda 

Uygulanacak Usul ve Esaslar 

Hakkında Yönetmelik 

 

İdari Personel İntibak 

İşlemleri İş Akış Süreci 

 

Öğrenim Değerlendirilmesi Talebinin 

Değerlendirilmesi 

 

Hizmet Birleştirme Talebinin 

Değerlendirilmesi 

 

 

Sigortalı Hizmet Dökümünün 

İncelenmesi  

 

Kararnamenin Hazırlanarak Tebliğ 

İçin İlgili Birime Gönderilmesi 

 

Personel Programına İşlenmesi 

 

 

İdari Personel İntibak 

İşlemleri İş Akış Sürecinin 

Sonlandırılması 

 


