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Egiticilerin Egitimi Degerlendirme Anketi Sonuclar:

Bu calisma, Kastamonu Universitesi 6gretim elemanlarmin Yiiksekdgretim Kalite Kurulu tarafindan
gelistirilen ve yeterliligi degerlendirilen Kurumsal Dis Degerlendirme ve Akreditasyon olgiitlerine
uygun olarak pedagojik, teknolojik ve mesleki agidan egiticilik yeterliliklerinin (bilgi, beceri, tutum,
davranig) gelistirilmesi amaciyla diizenlenen Egiticilerin Egitimi Etkinliklerinin besincisine iliskin

degerlendirme sonuglarini icermektedir.

2024 Egiticilerin Egitimi Ihtiyag Analizi sonuclarina gore Kastamonu Universitesi Ogretim
elemanlarinin en yiiksek diizeyde egitim almak istedigi Egitim Bilimleri alanmmin “Ogretim
Teknolojileri” oldugu belirlenmistir. Thtiya¢ analizi sonuglarindan elde edilen bilgilere gore “Ogretim
Teknolojileri” alanina iliskin 2 temel konu basligi (Dijital Materyal Tasarimi ve Egitimde Yapay Zeka
Kullanimi) 6ne c¢ikmustir. Egiticilerin egitimi etkinliklerinin planlanmasinda hem ihtiya¢ analizi
sonuglart hem Egitim Bilimleri alaninda egitim verecek olan Egitim Fakiiltesi’'nden alan uzmanlari ile
goriisiilmiistiir. lgili alan uzmanlari, ihtiyag analizi sonuglarma gére en ¢ok egitim talebinin oldugu
“Ogretim Teknolojileri” alanina iliskin en ¢ok egitim alinmak istenen 2 konudan Dijital Materyal
Tasarimi baglikli konunun egitim siralamasinda 6ne alinmasi gerektigini belirtmisler ve bu yonde

egiticilerin egitimi planlanmistir.

Kastamonu Universitesi Egiticilerin Egitimi Etkinlikleri kapsaminda 23 Aralik 2024 Pazartesi giinii
cevrimigi olarak gergeklestirilen "Dijital Materyal Tasarmm" baslikli egitime katilan akademik
personelin hem egitime yonelik memnuniyet diizeylerini belirlemek hem de elde edilen sonuglar
dogrultusunda Egiticilerin Egitimi etkinliklerinin kurum genelinde sistematik planlanmasi,
uygulanmasi, izlenmesi ve iyilestirilmesini saglamak amaciyla ilgili egitim sonrasinda egitime katilan
akademik personele UBYS iizerinden “KYS-FRM-650 Egiticilerin Egitimi Degerlendirme Anketi”
uygulanmustir. Anket uygulamasi ile, “Dijital Materyal Tasarimi" baslikli egitime katildigini belirten
210 akademik personelin ilgili egitime yonelik goriisleri elde edilmistir. Degerlendirme anketini

cevaplayan akademik personelin cinsiyete gore dagilimlari Tablo 1°de verilmistir.

Tablo 1. Degerlendirme Anketine Katilan Akademik Personelin Cinsiyete Gore Dagilim

Cinsiyet f %
Kadin 90 43
Erkek 120 57

Tablo 1 incelendiginde “Dijital Materyal Tasarimi" baglikli egitime katildigim belirten 210 akademik
personelin 90’1 kadin; 120’sinin erkek oldugu goriilmektedir. Akademik personellerin birimlere gore

dagilimi ise Tablo 2’de verilmistir.



Tablo 2. Degerlendirme Anketine Katilan Akademik Personelin Birimlere Gore Dagilinmu

Birim Adi
Egitim Fakiiltesi 11
Fen Fakiiltesi 4
Giizel Sanatlar ve Tasarim Fakiiltesi 2
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi 16
ilahiyat Fakiiltesi 5
iletisim Fakiiltesi 7
insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi 8
Miihendislik ve Mimarhk Fakiiltesi 42
Orman Fakiiltesi 8
Saghk Bilimleri Fakiiltesi 13
Dis Hekimligi Fakiiltesi 1
Spor Bilimleri Fakiiltesi 13
Tip Fakiiltesi 2
Turizm Fakiiltesi 6
Veteriner Fakiiltesi 3
Fen Bilimleri Enstitiisii 0
Saghk Bilimleri Enstitiisii 0
Sosyal Bilimler Enstitiisii 1
Sivil Havacilik Yiiksekokulu 1
Yabanci Diller Yiiksekokulu 10
Abana Sabahat-Mesut Yilmaz Meslek Yiiksekokulu 2
Arac Rafet Vergili Meslek Yiiksekokulu 9
Bozkurt Meslek Yiiksekokulu 2
Cide Rifat Ilgaz Meslek Yiiksekokulu 3
Catalzeytin Meslek Yiiksekokulu 7
Daday Nafi ve Umit Ceri Meslek Yiiksekokulu 1
Devrekani TOBB Meslek Yiiksekokulu 8
Ihsangazi Meslek Yiiksekokulu 6
Inebolu Meslek Yiiksekokulu 2
Kastamonu Meslek Yiiksekokulu 10
Kiire Meslek Yiiksekokulu 3
Taskoprii Meslek Yiiksekokulu 2
Tosya Meslek Yiiksekokulu 1
Arastirma ve Uygulama Merkezleri 1
Toplam 210

Tablo 2 incelendiginde “Dijital Materyal Tasarim1" baglikl1 egitime en yiiksek katilimin Miithendislik ve

Mimarlik Fakiiltesi’nden oldugu goriillmektedir.

“Dijital Materyal Tasarim1" baglikli egitime katildigini belirten 210 akademik personelin Kastamonu

Universitesi ve toplam hizmet siiresine gére dagilimi Tablo 3’te verilmistir.

Tablo 3. Degerlendirme Anketine Katilan Akademik Personelin Hizmet Yillarina Gére Dagilimi

Hizmet Y1l Toplam Hizmet Yilh Kastamonu Universitesi’ndeki Hizmet Yil
f % f %

1-5 32 15 68 32

6-10 47 22 56 27

11-15 67 32 62 30

16-20 24 11 12 6

21 il ve tizeri 40 19 12 6

Toplam 210 100 210 100




“Dijital Materyal Tasarim" baslikli egitime yoOnelik memnuniyetin degerlendirilmesi amaciyla
uygulanan anket ¢caligmasina en fazla katilim gosteren akademik personelin toplam 11-15 hizmet yili ile
Kastamonu Universitesi’nde 1-5 hizmet y1li bulunmaktadir. Sonuglara gére 16 ve iizeri hizmet yillarinda
bulunan akademik personelin 6gretim teknolojileri alaninda gergeklestirilen ilgili egitimi alamaya

yonelik istekliligin az oldugu sdylenebilir.

“Dijital Materyal Tasarimi" baslikli egitime yonelik degerlendirme anketine toplam 210 ogretim

elemani katilmig olup unvanlarina gére dagilimi Tablo 4’te sunulmustur.

Tablo 4. Degerlendirme Anketine Katilan Akademik Personelin Unvana Gére Dagilimi

Unvan f %
Ogr. Gor. 62 30
Ars. Gor. 40 19
Dr. Ogr. Uyesi 39 19
Dogent 47 22
Profesor 22 10
Toplam 210 100

Tablo 4 incelendiginde “Dijital Materyal Tasarimi" baslikli egitime yonelik memnuniyetin
degerlendirilmesi amaciyla uygulanan anket ¢aligmasina lniversite biinyesinde en fazla Ggretim
elemanlarinin (f = 62) katilim gosterdigi goriilmektedir. Dijital Materyal Tasarimi" baslikli egitime
yonelik degerlendirme anketine toplam 210 gretim elemani katilmis olup yasa gore dagilimi Tablo 5°te

sunulmustur.

Tablo 5. Degerlendirme Anketine Katilan Akademik Personelin Yasa Gore Dagilim

Yas f %

20-29 24 0,11
30-39 93 0,44
40-49 72 0,34
50 ve tizeri 21 0,10
Toplam 210 100

Dijital Materyal Tasarimi" baglikli egitime yonelik degerlendirme anketine katilan Ogretim
elemanlarinin yasa gore dagilimi incelendiginde en yiiksek katilimin 30-49 yas araliginda oldugu

goriilmektedir.
Bulgular

23 Aralik 2024 tarihinde “Dijital Materyal Tasarimi" baglikli ¢evrimigi gergeklestirilen egitimin
degerlendirilmesi amaciyla egitime katilan Kastamonu Universitesi dgretim elemanlarma UBYS
tizerinden Egiticilerin Egitimi Degerlendirme Anketi uygulanmistir. Bu anket, cinsiyet, birim, iinvan,
yas ve hizmet yil1 gibi kisisel bilgiler yaninda verilen egiticiye ve egitimin igerigine, planlanmasina,
uygulanmasina yonelik yeterlilik, uygunluk ve memnuniyet hakkinda katilimci gorislerinin alindigi,
cevap kategorilerinin “I1=Hi¢ Katilmiyorum, 2= Katilmiyorum, 3= Orta Diizeyde Katiliyorum,

4=Katiliyorum, 5= Tamamen Katiliyorum, 6= Fikrim Yok” seklinde diizenlendigi 12 maddeden ve



egitimin daha etkili ve verimli olmasi i¢in 6nerilerin alindig: 1 agik u¢lu sorudan olusmaktadir. “Dijital
Materyal Tasarimi" baslikli egitimin degerlendirilmesi amaciyla katilimcilara yoneltilen 12 maddeye

verilen cevap dagilimlart her bir madde i¢in ayr1 ayr1 incelenmis olup sonuglar agsagida sunulmaktadir.

Tablo 6. “Egitime iliskin katilim duyurusu zamaninda yapilmistir” Maddesine Iliskin Cevap Dagilimi

Egitime iliskin katihm duyurusu zamaninda yapilmistir f %
C1 - Hi¢ Katilmiyorum 5 2
C2 - Katilmiyorum 11 5
C3 - Orta Diizeyde Katiliyorum 28 13
C4 - Katiliyorum 84 40
C5 - Tamamen Katiliyorum 78 37
C6 - Fikrim Yok 4 2

Egitime iligkin katihm duyurusu zamaninda yapilmigtir (f)

90 g4
78

20 11
10 5 4
0 |

Hig Katimiyorum Orta Dizeyde Katilyorum Tarmarmen Fikrirn Yok
Katilmiyorum Katilyorum Katilyorum

Sekil 1. “Egitime iligkin katilim duyurusu zamaninda yapilmistir” maddesine iligkin frekans dagilim

grafigi

Tablo 6 ve Sekil 1 incelendiginde “Dijital Materyal Tasarimi" baglikli egitimin planlanmasina yonelik
memnuniyet diizeyinin yiiksek oldugu sdylenebilir. Egitime katilan 6gretim elemanlarinin yaklasik

%77’sinin egitime katilim duyurusunun zamaninda yapildig1 yoniinde goriis bildirdigi goriilmektedir.

Tablo 7. “Egitimin diizenlendigi tarih (zamanlamasi) uygundur” Maddesine iliskin Cevap Dagilimi

Egitimin diizenlendigi tarih (zamanlamasi) uygundur f %
C1 - Hi¢ Katilmiyorum 14 7
C2 - Katilmiyorum 24 11
C3 - Orta Diizeyde Katiliyorum 42 20
C4 - Katiliyorum 74 35
C5 - Tamamen Katiliyorum 52 25
C6 - Fikrim Yok 4 2




Egitimin dizenlendigi tarih (zamanlamasi) uygundur (f)

B0 74
70
50 52
0 42
40
30 24
20 14
10 4
0 |
Hig Katimiyorum Orta Diizeyde Kanlyorum Tamamen Fikrim Yok
Katilmiyorum Katilyorum Katilycrum

Sekil 2. “Egitimin diizenlendigi tarih (zamanlamasi) uygundur” maddesine iliskin frekans dagilim

grafigi

Tablo 7 ve Sekil 2 incelendiginde “Dijital Materyal Tasarimi" baglikli egitimin planlanmasina yonelik
memnuniyet diizeyinin yiiksek oldugu sdylenebilir. Egitime katilan 6gretim elemanlarmin yaklasik

%60’ 1n1n egitimin zamanlamasinin uygun bir tarihte yapildigi yoniinde goriis bildirdigi goriilmektedir.

Tablo 8. “Egitim kapsamu, egiticilerin egitimi etkinliginin amacina uygundur” Maddesine iliskin Cevap

Dagilim

Egitim kapsam, egiticilerin egitimi etkinliginin amacina f %
uygundur

C1 - Hi¢ Katilmryorum 7 3
C2 - Katilmiyorum 5 2
C3 - Orta Diizeyde Katiliyorum 36 17
C4 - Katiliyorum 92 44
C5 - Tamamen Katiliyorum 65 31
C6 - Fikrim Yok 5 2

Egitim icerigi, egiticilerin egitimi etkinliginin amacina uygundur

()

100 a7
a0
80
70 65
&0
50
a0 36
30
20 I
10 7 5 5
0 | |
Hig Kaudmiyorum Orta Dizeyde Kaulyorum — Tamamen  Fikrim Yok
Katilmayorum Katilyorum Katilyorum

Sekil 3. “Egitim kapsamu, egiticilerin egitimi etkinliginin amacina uygundur” maddesine iligkin frekans

dagilim grafigi

Tablo 8 ve Sekil 3 incelendiginde “Dijital Materyal Tasarim" baglikli egitim iceriginin uygunluguna
yonelik memnuniyet diizeyinin yiiksek oldugu soylenebilir. Egitime katilan 6gretim elemanlarmin
yaklasik %75’inin ilgili egitim igeriginin egiticilerin egitimi etkinliklerinin amacina hizmet ettigi

yoniinde goriis bildirdigi goriilmektedir.



Tablo 9. “Cevrim igi egitim icin saglanan teknolojik destek yeterlidir’ Maddesine Iliskin Cevap

Dagilim
Cevrim ici egitim icin saglanan teknolojik destek yeterlidir f %
C1 - Hi¢ Katilmryorum 8 4
C2 - Katilmiyorum 5 2
C3 - Orta Diizeyde Katiliyorum 34 16
C4 - Katiliyorum 97 46
C5 - Tamamen Katiliyorum 62 30
C6 - Fikrim Yok 4 2

Cewrim igi egitim icin saglanan teknolojik destek yeterlidir (f)
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Hig Katdmiyorum Orta Dizeyde Katlyorum — Tamamen Fikrim Yok
Katilmiyorum Katilyorum Katilyorum

Sekil 4. “Cevrim i¢i egitim i¢in saglanan teknolojik destek yeterlidir’ maddesine iliskin frekans dagilim

grafigi

Tablo 9 ve Sekil 4 incelendiginde katilimeilar tarafindan “Dijital Materyal Tasarimi" baglikli ¢evrimigi
egitim i¢in saglanan teknolojik destegin yeterli bulundugu soylenebilir. Egitime katilan ogretim
elemanlarinin yaklagik %76’sinin ilgili gevrim i¢i egitim i¢in saglanan teknolojik destegin yeterli oldugu

yoniinde goriis bildirdigi goriilmektedir.

Tablo 10. “Egitimin siiresi yeterlidir” Maddesine iliskin Cevap Dagilimi

Egitimin siiresi yeterlidir f %
C1 - Hi¢ Katilmryorum 5 2
C2 - Katilmiyorum 6 3
C3 - Orta Diizeyde Katiliyorum 34 16
C4 - Katiliyorum 97 46
C5 - Tamamen Katiliyorum 63 30
C6 - Fikrim Yok 5 2

Egitimin siiresi yeterlidir (f)
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Sekil 5. “Egitimin siiresi yeterlidir” maddesine iliskin frekans dagilim grafigi



Tablo 10 ve Sekil 5 incelendiginde “Dijital Materyal Tasarimi" baslikli egitim siiresine yonelik
memnuniyet diizeyinin yiiksek bulundugu sdylenebilir. Egitime katilan 6gretim elemanlarinin yaklasik

%76’smin ilgili egitim i¢in ayrilan siirenin yeterli oldugu yoniinde goriis bildirdigi goriilmektedir.

Tablo 11. “Egitim materyalleri (arag/gerec/dokiimanlar) yeterlidir” Maddesine iliskin Cevap Dagilim1

Egitim materyalleri (arac¢/gerec/dokiimanlar) yeterlidir f %
C1 - Hi¢ Katilmiyorum 5 2
C2 - Katilmiyorum 8 4

C3 - Orta Diizeyde Katiliyorum 37 18
C4 - Katiliyorum 89 42
C5 - Tamamen Katiliyorum 65 31
C6 - Fikrim Yok 6 3

Egitim materyalleri (arag/gereg/dokiimanlar) yeterlidir

(f)
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Hig Katdmiyorum Orta Dizeyde Katilyorum — Tamamen Fikrim Yok
Katilmayo rum Katilyorum Katilyrorum

Sekil 6. “Egitim materyalleri (arag¢/gere¢/dokiimanlar) yeterlidir” maddesine iliskin frekans dagilim

grafigi

Tablo 11 ve Sekil 6 incelendiginde katilimcilarin “Dijital Materyal Tasarimi" baglikli egitimde
kullanilan egitim materyallerinin yeterligine yonelik memnuniyet diizeylerinin yiiksek oldugu
sOylenebilir. Egitime katilan 6gretim elemanlarinin yaklasik %73’iniin ilgili egitimde kullanilan
arag/gere¢ ve dokiimanlar gibi egitim materyallerinin yeterli oldugu yoniinde goriis bildirdigi

goriilmektedir.

Tablo 12. “Egitimcinin anlatimi agik ve anlasilirdir” Maddesine Iliskin Cevap Dagilimi

Egitimcinin anlatimi agik ve anlasilirdir f %
C1 - Hi¢ Katilmiyorum 5 2
C2 - Katilmiyorum 4 2
C3 - Orta Diizeyde Katiliyorum 32 15
C4 - Katiliyorum 87 41
C5 - Tamamen Katiliyorum 75 36
C6 - Fikrim Yok 7 3




Egitimcinin anlatimi agik ve anlagilirdir (f)
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Hig Katdmiyorum Orta Dizeyde Katulyorum — Tamamen Fikrim Yok
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Sekil 7. “Egitimcinin anlatim agik ve anlagilirdir” maddesine iligkin frekans dagilim grafigi

Tablo 12 ve Sekil 7 incelendiginde katilimcilarin “Dijital Materyal Tasarimi1" baglikli egitimde egitimi
veren egitimcinin anlattminin agik ve anlagilirligina yonelik memnuniyet diizeylerinin yiiksek oldugu
sOylenebilir. Egitime katilan 6gretim elemanlarin biiyiik ¢ogunlugunun (yaklasik %77’sinin) ilgili

egitimde egitimcinin anlatimini agik ve anlasilir bulduklar1 yoniinde goriis bildirdigi goriilmektedir.

Tablo 13. “Egitimci, konusuna hakim ve yeterli bilgi birikimine sahiptir” Maddesine Iliskin Cevap

Dagilim
Egitimci, konusuna hakim ve yeterli bilgi birikimine sahiptir f %
C1 - Hi¢ Katilmiyorum 4 2
C2 - Katilmiyorum 3 1
C3 - Orta Diizeyde Katiliyorum 31 15
C4 - Katiliyorum 90 43
C5 - Tamamen Katiliyorum 74 35
C6 - Fikrim Yok 8 4
Egitimci, konusuna hikim ve yeterli bilgi birikimine sahiptir
(f)
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Sekil 8. “Egitimci, konusuna hakim ve yeterli bilgi birikimine sahiptir” maddesine iliskin frekans

dagilim grafigi

Tablo 13 ve Sekil 8 incelendiginde “Dijital Materyal Tasarimi" baghkli egitimde egitimi veren
egitimcinin konusuna hakimiyet ve yeterli bilgi birikimine sahip olmasina yonelik memnuniyet
diizeyinin yiiksek oldugu séylenebilir. Egitime katilan &gretim elemanlarinin biiyiik ¢ogunlugunun

(yaklasik %77’sinin) ilgili egitimde egitimcinin anlatimini agik ve anlagilir bulduklart yoniinde goriis

bildirdigi goriilmektedir.




Tablo 14. “Egitimci, zaman1 etkin kullanmistir” Maddesine Iliskin Cevap Dagilinu

Egitimci, zamani etkin kullanmistir f %
C1 - Hi¢ Katilmryorum 6 3
C2 - Katilmiyorum 4 2
C3 - Orta Diizeyde Katiliyorum 36 17
C4 - Katiliyorum 85 40
C5 - Tamamen Katiliyorum 74 35
C6 - Fikrim Yok 5 2
Egitimci, zamam etkin kullanmistir (f)
80 85
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Sekil 9. “Egitimci, zamani etkin kullanmistir” maddesine iliskin frekans dagilim grafigi

Tablo 14 ve Sekil 9 incelendiginde “Dijital Materyal Tasarimi" bashkli egitimde egitimi veren
egitimcinin konusuna zamani etkin kullanmasina yonelik memnuniyet diizeyinin yiiksek oldugu
sOylenebilir. Egitime katilan 6gretim elemanlarinin yaklasik %75’inin ilgili egitimde egitimcinin zamani

etkin kullandig1 yoniinde goriis bildirdigi goriilmektedir.

Tablo 15. “Egitimde karsilikl1 etkilesim saglanmistir” Maddesine iliskin Cevap Dagilimi

Egitimde karsilikh etkilesim saglanmistir f %
C1 - Hi¢ Katilmryorum 6 3
C2 - Katilmiyorum 9 4
C3 - Orta Diizeyde Katiliyorum 44 21
C4 - Katiliyorum 85 40
C5 - Tamamen Katiliyorum 59 28
C6 - Fikrim Yok 7 3
Egitimde karsilikh etkilesim saglanmistir (f)
a0 85
B0
0
59
50
=0 44
40
30
20
10 & ° 7
; | |
Hig Katimiyorum Orta Dizeyde Katilyorum Tamamen Fikrim Yok
Katiimiyorum Katilyorum Katilyorum

Sekil 10. “Egitimde karsilikl etkilesim saglanmigtir”” maddesine iligkin frekans dagilim grafigi



Tablo 15 ve Sekil 10 incelendiginde “Dijital Materyal Tasarimi" baslikli egitimde karsilikli etkilesimin
saglanmasina yonelik memnuniyet diizeyinin yiiksek oldugu sdylenebilir. Egitime katilan ogretim
elemanlarinin yaklasik %68’inin ilgili egitimde karsilikli etkilesim saglandig1 yoniinde goriis bildirdigi

goriilmektedir.

Tablo 16. “Egitim, kisisel ve mesleki gelisimimize olumlu katk1 saglamistir” Maddesine Iliskin Cevap

Dagilim

Egitim, kisisel ve mesleki gelisimimize olumlu katki saglamistir f %
C1 - Hi¢ Katilmiyorum 8 4
C2 - Katilmiyorum 9

C3 - Orta Diizeyde Katiliyorum 39 19
C4 - Katiliyorum 81 39
C5 - Tamamen Katiliyorum 68 32
C6 - Fikrim Yok 5 2

Egitim, kisisel ve mesleki gelisimimize olumlu katk: saglamistir (f)
81
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0 |
Hig Katimryorum  Orta Dizeyde Katilnyorum Tamamen Fikrim Yok
Katilmeyorum Katilyyorum Katilyorum

Sekil 11. “Egitim, kisisel ve mesleki gelisimimize olumlu katki saglamistir” maddesine iligkin frekans

dagilim grafigi

Tablo 16 ve Sekil 11 incelendiginde “Dijital Materyal Tasarim1" baglikli egitimin kisisel ve mesleki
gelisime olumlu katki saglamasina yonelik memnuniyet diizeyinin yiiksek oldugu sdylenebilir. Egitime
katilan 6gretim elemanlarinin yaklasik %721’inin ilgili egitimin kisisel ve mesleki gelisimlerine olumlu

katki sagladigi yoniinde goriis bildirdigi goriilmektedir.

Tablo 17. “Egitim beklentilerimi karsilanmstir”” Maddesine Iliskin Cevap Dagilim

Egitim beklentilerimi karsilanmgtir f %
C1 - Hi¢ Katilmiyorum 11 5
C2 - Katilmiyorum 6 3
C3 - Orta Diizeyde Katiliyorum 46 22
C4 - Katiliyorum 79 38
C5 - Tamamen Katiliyorum 62 30
C6 - Fikrim Yok 6 3




Egitim beklentilerimi kargilamistir (f)
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Sekil 12. “Egitim beklentilerimi karsilamistir” maddesine iligkin frekans dagilim grafigi

Tablo 17 ve Sekil 12 incelendiginde “Dijital Materyal Tasarimi" baslikli egitimin beklentileri
karsilamasina yonelik memnuniyet diizeyinin yiiksek oldugu sdylenebilir. Egitime katilan 6gretim
elemanlarinin yaklagik %68’inin ilgili egitimin beklentilerini karsiladigi yoniinde goriis bildirdigi
goriilmektedir. Katilimeilarin %38’i ise “Dijital Materyal Tasarim" bashikli egitimin beklentilerini
karsilamadigini  belirtmiglerdir. Bununla birlikte “Dijital Materyal Tasarimi" baglikli egitimin

beklentileri yaklasik %90 katilimla orta ve yiiksek diizeyde karsiladig: ifade edilebilir.

Egitimin daha etkili ve verimli olmasi icin katihmcilardan gelen oneri ve geri bildirim 6rnekleri

¢  Cok faydali bir egitimdi. Bir¢ok bilgi 6grendim. Tekrarinin yapilmasini talep ediyorum.

s Cok temel diizeyde bir egitimdi. Benim ihtiyaglarim daha detayli bir egitimi gerektiriyor. Hi¢ olmayan
dijital egitim materyallerinin tiretilmesine, var olan materyallerin Tiirkgelestirilmesine gereksinim var.

+ Egitimin videosunun yiiklenecegi ve bizlerin yeniden dinleyebilecegi bir ortam olusturulursa g¢ok
sevinirim.

% Dijital igerik hazirlamak ile ilgili uygulamalar ¢ok cesitli ve giinden giine artig gosteriyor. Kalite

koordinatérliigiiniin sayfasinda veya daha uygun bir link altinda her yil giincellenmek sart1 ile bu dijital

platformlarmn ilgili hocalar tarafindan yayinlanmasimin faydali olacagimi disiiniiyorum. Sunumun

paylasilmasindansa bu altyap: kurulursa zamanla akademik personel arasinda yayginligi artacaktir.
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Egitimin son kisimlarinda kullanildig1 gibi carpict ve akilda kalici dinamik materyallerin kullanimi

egiticilerin egitimi igin daha uygun olacaktir.

7
*

Egitim siiresince dijital medya tasarlama platformlarinda uygulamalar daha fazla olsa ¢ok iyi olurdu.

Sadece tek platformda tek uygulama yapildi.

Sonug¢ ve Oneriler

Kastamonu Universitesi Egiticilerin Egitimi Etkinlikleri kapsaminda besincisi diizenlenen 23 Aralik
2024 ¢evrimigi olarak gergeklestirilen "Dijital Materyal Tasarimm" baslikli egitime katilan akademik

personelin hem egitime yonelik memnuniyet diizeylerini belirlemek hem de elde edilen sonuglar



dogrultusunda Egiticilerin Egitimi etkinliklerinin kurum genelinde sistematik planlanmasi,
uygulanmasi, izlenmesi ve iyilestirilmesini saglamak amaciyla ilgili egitim sonrasinda egitime katilan
akademik personele UBYS iizerinden “Egiticilerin Egitimi Degerlendirme Anketi” uygulanmustir.
Anket verileri, ilgili egitime katildigini belirten 210 6gretim elemanin cevaplarindan elde edilmis olup,
verilerin analizi sonucu 6gretim elemanlarinin 6nemli bir kisminin hem egitime hem de egiticiye yonelik
goriislerinin olumlu ve memnuniyet diizeylerinin yiiksek oldugu sonucuna varilmistir. Analiz
sonuglarina gore egitim igeriginin amacina uygun oldugu, ¢evrim ig¢i egitim i¢in saglanan teknolojik
destegin, egitim siiresinin, egitimde kullanilan materyallerin uygun oldugu, egitim planlamasinin
zamaninda yapildigi, egiticinin egiticilik yeterliliklerinin yiiksek oldugu, egitimin kisisel ve mesleki
gelisime olumlu katki sagladigi ve egitimin genel itibariyle beklentileri karsiladig1 sdylenebilir. Bunun
yaninda hem "Dijital Materyal Tasarimi” baglikli egitimin hem de ilerdeki egiticilerin egitimi
etkinliklerinin iyilestirilmesine yonelik katilimcilardan 6neri ve goriisler de elde edilmistir. Burada ilgili
egitimlerin video kayitlariin yiiklenecegi ve belli bir zaman araliginda kayit videolarina erigim
imkaninin olacagi bir ortam saglanmasi ortak bir oneri olmustur. Dijital materyal tasarimina yonelik
farkli platformlara iliskin daha ¢ok ve dinamik uygulamanin yapilmasi yoniindeki 6neri ise ilgili egitime

Ozel ve 6ne ¢ikan bir geri bildirim olarak ele alinabilir.



