Dokiiman No KYS-PL-003
z 3 DEVREKANI TURKIYE ODALAR VE BORSALAR BiRLiGi MESLEK YUKSEKOKULU ilk Yayin Tarihi 11.01.2022
{3 \ 2023 YILLIK HEDEF VE FAALIYET PLANI Revizyon Tarihi 21.09.2022
| ! / Revizyon No 01
Sayfa No 3/9
SIRA HEDEFIN KABUL FAALIYET ADIMLARI KULLANILACAK SORUMLU TERMIN ACIKLAMA
NO ADI/TANIMI KRITERLERI KAYNAK
iHTIYACLARI
1 Aktif 6n lisans Minimum 1 Program tasarimi yapmak Ogretim elemani | Middrliik 30 Eylal 2023
program sayisini | program Mevzuata uygun sekilde program | Techizat Ogrenci isleri
artirmak artis acma talebinde bulunmak Yiiksekokul
Ogretim elemani  temininde Sekreteri
bulunmak
Alt yapi olusturmak
Kontenjan talebinde bulunmak
2 Mezun bilgi Minimum Mezunlara ulagsmak igin Web duyurusu Ogrenci isleri 31 Aralik
sistemine kayith | %40 artig duyurular yapmak Etkinlik maliyeti | Bolim Bagkanliklari | 2023
o6grenci sayisini Mezunlarla faaliyetler Personel Mudarlik
artirmak dizenlemek Yiksekokul
Mezun olacak 6grencilerin Sekreteri
diploma alirken mezun bilgi
sistemine kayit olmalarini
saglamak
3 Ogrencilerin Memnuniyet | Anket hazirlanmasi Personel Mudarlik 31 Aralik
kayith olduklari | oranini Duyuru yapilmasi Kalite Komisyonu 2023
programdan minimum Online Memnuniyet anketi Yiksekokul
memnuniyet %60 tutmak | yapmak Sekreteri
oranini  yiksek Anket degerlendirilmesi
tutmak
HAZIRLAYAN ONAYLAYAN

KALITE KOORDINATORLUGU

KALITE KOORDINATORU




Dokiiman No KYS-PL-003
z 3 DEVREKANI TURKIYE ODALAR VE BORSALAR BiRLiGi MESLEK YUKSEKOKULU ilk Yayin Tarihi 11.01.2022
(9 \ 2023 YILLIK HEDEF VE FAALIYET PLANI Revizyon Tarihi 21.09.2022
| ! / Revizyon No 01
Sayfa No 3/9
SIRA HEDEFIN KABUL FAALIYET ADIMLARI KULLANILACAK SORUMLU TERMIN ACIKLAMA
NO ADI/TANIMI KRITERLERI KAYNAK
iHTIYACLARI
4 Universiteden Minimum %5 | Egitim 6gretim ortamlarinin Ogretim elemani | Middrliik 31 Arahk
ayrilan 6grenci azalma iyilestirilmesi Yiiksekokul 2023
sayisinin Alaninda 6gretim elemani Alt yapi Sekreteri
(mezunlar istihdaminin artiriimasi ihtiyaclari Dis paydaslar
harig)azaltiimasi Barinma imkanlarinin artirilmasi
icin dis paydaslarla gériisme Yurt ihtiyaclari
5 Ogretim Minimum 3 | Ogretim elemani ihtiyacinin Ogretim elemani | Muddirliik 31 Aralik
elemani Ogretim belirlenmesi ve Rektorlige gorevlendirme 2023
sayisinin elemani bildirilmesi Bolim Baskanlklari
artirilmasi artis YOK’ten kadrolarin talep idari personel
edilmesi. gorevlendirme Yiiksekokul
Kabul edilen kadro talepleri igin Sekreteri
ilanlara gikilmasi. Basvurularin ilanlar
alinmasi. Mevzuata uygun
degerlendirmelerin yapilarak
sonuglarin ilan edilmesi
6 Akademik Memnuniyet | Anket hazirlanmasi Personel Mudarlik
personel oranini Duyuru yapilmasi Bolim Baskanliklari
memnuniyet minimum Online Memnuniyet anketi Yiksekokul
oranini ylksek %60 tutmak | yapmak Sekreteri
tutmak Anket degerlendirilmesi Kalite Komisyonu
HAZIRLAYAN ONAYLAYAN

KALITE KOORDINATORLUGU

KALITE KOORDINATORU
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7 On lisans Minimum %5 | Ogretim elemani istihdamini | Ogretim elemani | Midiirliik 31 Aralik
Programlari azalis artirmak gorevlendirme 2023
Ogrenci
Sayisi/Ogretim idari Personel
Elemani Sayisi Gorevlendirme
oranini azaltmak
ilanlar
8 Ders veren Haftalik ders | Gerekli alanlarda yetkin 6gretim | ihtiyac analizi Maddarlik 31 Aralik
kadrolu 6gretim | saati elemani ihtiyacini belirlemek Personel Bolim baskanliklart | 2023
elemanlarinin sayisinin iki Ogretim elemani istihdamini
haftalik ders doénemlik artirmak
saati sayisinin iki | ortalamasini | Ders dagilimini dengeli yapmak
doénemlik 15 ila 20 saat
ortalamasini arasinda
ideal kosullarda | tutmak
tutmak
9 idari personel Minimum 1 idari personel ihtiyacinin idari personel Mudarlik 31 Aralk
sayisi/ Toplam kisi artirmak | belirlenmesi ve Rektorlige gorevlendirme 2023
Ogrenci sayisi bildirilmesi Yiksekokul
oranini artirmak Sekreteri
HAZIRLAYAN ONAYLAYAN

KALITE KOORDINATORLUGU

KALITE KOORDINATORU
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10 idari personel Minimum 1 idari personel ihtiyacinin idari personel Mudarlik 31 Aralik
sayisi/ Ogretim | kisi artirmak | belirlenmesi ve Rektorliige gorevlendirme Yiksekokul 2023
elemani sayisini bildirilmesi Sekreteri
artirmak
11 idari personel Memnuniyet | Anket hazirlanmasi Personel Mudarlik 31 Aralik
memnuniyet oranini Duyuru yapilmasi Kalite Komisyonu 2023
oranini yiksek minimum % | Online memnuniyet anketi Yiiksekokul
tutmak 60 tutmak yapmak Sekreteri
Anket degerlendirilmesi
12 Kurumun web Oranin %100 | Bolim baskanlari tarafindan Ogretim elemani | Middirliik 31 Arahk
sayfasindan olmasini derse giren 6gretim Bilgi paketi Bolim Baskanliklari | 2023
izlenebilen, saglamak elemanlarinca derslerin bilgi formatlari Ogrenci isleri
program bilgi paketlerinin eksiksiz
paketi hazirlanmasini istemesi Program
tamamlanmis bilgi paketlerinin tamamlanmasi
on lisans Program bilgi paketlerinin
programi Bologna koordinatorliigiince
sayisinin toplam incelenmesi ve web sayfasina
program yiklenmesi
sayisina oranini
ylksek tutmak
HAZIRLAYAN ONAYLAYAN

KALITE KOORDINATORLUGU

KALITE KOORDINATORU
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13 Kurumun ig Minimum 2 Toplanti glindemlerini Personel Kalite Komisyonu 31 Aralk
paydaslariile toplanti artis | belirlemek Sarf malzeme Bolim baskanliklari | 2023
kalite stiregleri i¢ paydaslarla toplanti duyurular Ogretim elemanlar
kapsaminda yapmak Maddarlak
gerceklestirdigi Toplantilari gergeklestirmek ve
geri bildirim ve kayit altina almak
degerlendirme
toplantilarinin
sayisini artirmak
14 Kurumun dis Minimum 2 Dis paydaslardan toplanti Personel Kalite Komisyonu 31 Aralk
paydaslariile toplanti artis | taleplerini toplamak Sarf Malzeme Bolim baskanliklari | 2023
kalite stregleri Toplanti glindemlerini Ogretim elemanlar
kapsaminda belirlemek Mudarlik
gerceklestirdigi Dis Paydaslarla toplanti
geri bildirim ve duyurulari yapmak
degerlendirme Toplantilan gerceklestirmek ve
toplantilarinin kayit altina alma
sayisini artirmak
HAZIRLAYAN ONAYLAYAN

KALITE KOORDINATORLUGU

KALITE KOORDINATORU
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15 SCI, SSCl ve Minimum Akademik personelin ders Ogretim elemani | Ogretim elemanlari | 31 Aralik
A&HCI endeksli | %10 artis yukina hafifletmek Techizat Mudarlik 2023
dergilerdeki Akademik yayin yapmayi tesvik Bilgi kaynaklari
yillik yayin etmek Yazilimlar
sayisini artirmak Dergi gruplarinin egitimlerini
duyurmak
Akademik platformlara erisim
saglamak
16 Ogretim Minimum %5 | Akademik personelin ders Ogretim elemani | Ogretim elemanlari | 31 Aralik
elemani basina artis yukina hafifletmek Techizat 2023
SCl, SSCl ve Akademik yayin yapmayi tesvik Bilgi kaynaklari Maddarlik
A&HCI endeksli etmek Yazilimlar
dergilerdeki Dergi gruplarinin egitimlerini
yillik yayin duyurmak
sayisini artirmak Akademik platformlara erisim
saglamak
17 Toplam yayin Minimum %5 | Akademik personelin ders yiikiini Ogretim elemani | Ogretim elemanlari | 31 Aralik
(dokiiman) artis hafifletmek Techizat 2023
sayisini artirmak Akademik yayin yapmay! tesvik Bilgi kaynaklari Madurluk
etmgk o o Yazilimlar
Dergi gruplarinin egitimlerini
duyurmak
Akademik platformlara erisim
saglamak
HAZIRLAYAN ONAYLAYAN

KALITE KOORDINATORLUGU

KALITE KOORDINATORU
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18 Toplam yayin Minimum %5 | Akademik personelin ders yiikiini Ogretim elemani | Ogretim elemanlari | 31 Aralik
(dékiiman) artis hafifletmek Techizat 2023
sayisinin Akademik yayin yapmay tesvik Bilgi kaynaklari Mudirluk
ogretim Uyesi etmek - Dergi gruplarinin Yazilimlar
saylisina oranini eg't'mle.”m duyurmak .
Akademik platformlara erisim
artirmak saglamak
19 Universite Minimum 1 Akademik personelin ders Ogretim elemani | Ogretim elemanlari | 31 Aralik
Sanayi Isbirligi Proje yukana hafifletmek Techizat Mudarlik 2023
ile proje Akademik yayin yapmayi tesvik Bilgi kaynaklari
yapmak etmek Yazilimlar
Dergi gruplarinin egitimlerini
duyurmak
Sanayii isbirligi platformlarina
erisim saglamak
20 Dis destekli Minimum 3 Dis destekli proje duyurularini Ogretim elemani | Ogretim elemanlari | 31 Aralik
proje basvurusu | Proje akademik personele ulastirmak Techizat Bolim baskanlhklart | 2023
yapmak Proje yazma egitimlerini Bilgi kaynaklari Mudarlik
duyurmak Yazilimlar
Proje basvurularini tesvik etmek
Gerektigi takdirde basvurulara
kurum onay! vermek
HAZIRLAYAN ONAYLAYAN

KALITE KOORDINATORLUGU

KALITE KOORDINATORU
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21 Ulusal proje Minimum 3 Ulusal proje duyurularini Ogretim elemani | Ogretim elemanlari | 31 Aralik
sayisini artirmak | Proje akademik personele ulastirmak Techizat Bolim baskanliklari | 2023
Proje yazma egitimlerini Bilgi kaynaklari Midarlik
duyurmak Yazilimlar BAP
Proje basvurularini tesvik etmek KoordinatorlGgu
Gerektigi takdirde basvurulara
kurum onayi vermek
22 Patent, Faydal Minimum 1 Patent, faydali model Ogretim elemani | Ogretim elemanlari | 31 Aralik
Model belge ve endustriyel tasarim belge Techizat Middrlak 2023
ve Endustriyel basvurulari hakkinda Bilgi kaynaklari Patent ofisi
Tasarim belge bilgilendirme yapmak Yazilimlar
sayisini artirmak basvurulari desteklemek
23 Ogretim Minimum 3 | Ogretim elemanlarini tesvik Ogretim elemani | Ogretim elemanlari | 31 Aralik
elemani adet etmek Techizat Bolim baskanliklart | 2023
basina disen Kitap bolimu ¢agrilarini Bilgi kaynaklari Maddarlik
uluslararasi duyurmak Yazilimlar
yayinevleri
tarafindan
yayinlanmis
kitap ve kitap
bolim sayisini
artirmak
HAZIRLAYAN ONAYLAYAN

KALITE KOORDINATORLUGU

KALITE KOORDINATORU




Dokiiman No KYS-PL-003
z 3 DEVREKANI TURKIYE ODALAR VE BORSALAR BiRLiGi MESLEK YUKSEKOKULU ilk Yayin Tarihi 11.01.2022
(9 \ 2023 YILLIK HEDEF VE FAALIYET PLANI Revizyon Tarihi 21.09.2022
| ! / Revizyon No 01
Sayfa No 3/9
SIRA | HEDEFIN KABUL FAALIYET ADIMLARI KULLANILACAK SORUMLU TERMIN ACIKLAMA
NO | ADI/TANIMI KRITERLERI KAYNAK
iHTIYACLARI
24 Ogretim Minimum 3 Uluslararasi kongre g¢agrilarini Ogretim elemani | Ogretim elemanlari
elemani basina | adet duyurmak Techizat Bolum baskanliklar
disen Bildiri yapmayi tesvik etmek Bilgi kaynaklari Mudarlik
uluslararasi Kongre katihmlari igin gerekli Yazilimlar
bildiri sayisini izinleri vermek
artirmak
25 Hizmet igi Minimum 1 Egitim taleplerini toplamak Techizat Mudarlik 31 Aralk
egitim sayisini egitim artis Egitim icin gerekli kaynaklarin Salonlar Personel Daire 2023
artirmak temini icin yazismalari yapmak Bilgi kaynaklari Baskanhgi
Egitimlerin gergeklestirilmesini Egitici personel Yiksekokul
saglamak ve kayit altina almak Sekreteri
26 Sosyal etkinlik Minimum 1 Sosyal etkinlikleri tesvik etmek Techizat Ogretim elemanlar | 31 Aralik
sayisini artirmak | etkinlik artis | Etkinliklerin koordinasyonunu Personel Bolim baskanliklari | 2023
saglamak Middrlak
Gerekli kaynaklarin temini igin Yiksekokul
yazismalari yapmak Sekreteri
Etkinlikleri kayit altina almak
HAZIRLAYAN ONAYLAYAN

KALITE KOORDINATORLUGU

KALITE KOORDINATORU
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27 Engelli dostu Minimum 1 Engelli dostu faaliyetleri tesvik Techizat Ogretim elemanlar | 31 Aralk
faaliyet sayisini | faaliyet artis | etmek Personel Bolim baskanliklart | 2023
artirmak Faaliyetlerin koordinasyonunu Sarf malzeme Mudarlik
saglamak Basili dokiiman Yiksekokul
Gerekli kaynaklarin temini igin Sekreteri
yazismalari yapmak Faaliyetleri
kayit altina almak
28 Sosyo-kiiltirel Minimum 2 Sosyo-kiiltiirel sportif ve sanatsal | Techizat Ogretim elemanlar | 31 Aralk
sportif ve faaliyet artis | faaliyetleri tesvik etmek Personel Bolim baskanliklari | 2023
sanatsal faaliyet Faaliyetlerin koordinasyonunu Sarf malzeme Middrlak
sayisini artirmak saglamak Basili dokiiman Yiiksekokul
Gerekli kaynaklarin temini igin Sekreteri
yazismalari yapmak Faaliyetleri
kayit altina almak
29 Sosyal Minimum 1 Sosyal Sorumluluk Projelerini Techizat Ogretim elemanlari | 31 Aralik
Sorumluluk proje artis tesvik etmek Personel Bolim baskanliklart | 2023
Projelerinin Projelerin koordinasyonunu Sarf malzeme Maddarlak
Sayisini artirmak saglamak Basili dokiiman Yiiksekokul
Gerekli izinlerin ve kaynaklarin Sekreteri
temini icin yazismalari yapmak
Projeleri kayit altina almak
HAZIRLAYAN ONAYLAYAN

KALITE KOORDINATORLUGU

KALITE KOORDINATORU




