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. . KULLANILACAK
SIRA HEDEFIN KABUL FAALIYET .
. . KAYNAK SORUMLU TERMIN ACIKLAMA
ADI/TANIMI KRITERLERI ADIMLARI . .
NO /TAN IHTIYACLARI
Egitim 6gretim ortamlarinin
iyilestirilmesi. Miidiirliik
Alaninda 6gretim elemani Béli
istthdaminin artirilmasi. Ba anlllflillarl
Yiiksekokuldan Kayit Web sayfasinda bolim Ogretim Elemam %Vr tim 31 Aralik
1 Sildiren Ogrenci Sayisinin | En Az %10 Azalma hakkinda daha detayl bilgi Akreditasyon Egitimleri gre
. R o Elemanlari 2023
Azaltilmasi verilmesi ve istthdam Altyapi Ihtiyaclar1 .
. . . Kalite
olanaklarinin izah edilmesi. .
- o .. Komisyonu
Ogrencilerin taleplerinin
dinlenmesi ve sorunlara ¢dziim
bulunmasi.
Akademik personel
memnuniyet oranini 6lgmek . .
icin anket olugturmak. . Kahte Komisyonu Miidiirliik
. ; . Birim Anket Sorumlusu
Akademik Personel Kalite komisyonundan onay . MYO
. En Az %70 Techizatlar . 31 Aralik
2 Memnuniyet Oranini Memnunivet Orant almak. Bilei Kavnaklart Sekreterligi 2023
Arttirmak emnuntye Anketi uygulamak ve aktif s1hay Kalite
- Yazilimlar .
katilimi1 saglamak. Komisyonu
Sonuglarin analizi ve
degerlendirilmesi.
HAZIRLAY AN ONAYLAYAN

KALITE BIRIM SORUMLUSU

YUKSEKOKUL MUDURU
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Idari personel memnuniyet
oranin Slgmek igin anket Kalite Komisyonu e
olusturmak. .. Miidiirliik
Kalite komisyonundan ona Birim Anket Sorumlusu MYO
Idari Personel Memnuniyet En az %70 ¢ komisyonu onay Techizatlar el 31 Aralik
. almak. i Sekreterligi
Oranini Arttirmak Memnuniyet Oran . . Bilgi Kaynaklar1 . 2023
Anketi uygulamak ve aktif Kalite
- Yazilimlar .
katilimi1 saglamak. Komisyonu
Sonuglarm analizi ve
degerlendirilmesi.
Ogrenci genel memnuniyet Midiirlik
oranini 6lgmek i¢in anket Kalite Komisyonu Bolim
olusturmak. .. Bagkanliklar1
Kalite komisyonundan ona Birim Anket Sorumlusu Danigsmanlar
Ogrenci Genel Memnuniyet En az %80 M Y Techizatlar isma 31 Aralik
. almak. _ Ogretim
Oranini Arttirmak Memnuniyet Orani . . Bilgi Kaynaklar1 2023
Anketi uygulamak ve aktif Elemanlar1
- Yazilimlar s L
katilimi1 saglamak. Ogrenci isleri
Sonuglarin analizi ve Kalite
degerlendirilmesi. Komisyonu
Ogrencilerin kayith oldgklarl Miidiirliik
programdan memnuniyet Boliim
oranini 6lgmek i¢in anket Kalite Komisyonu Baskanliklart
Ogrencilerin Kayith olusturmak. Birim Anket Sorumlusu Das;n manlar
Olduklar1 Programdaki Kalite komisyonundan onay Techizatlar s 31 Aralik
. En az %7 Artis _ Ogretim
Memnuniyet Oranini almak. Bilgi Kaynaklar: Elemanlar 2023
Arttirmak Anketi uygulamak ve aktif Yazilimlar o S
< Ogrenci isleri
katilim1 saglamak. .
. Kalite
Sonuglarin analizi ve Komisvonu
degerlendirilmesi. Y
HAZIRLAYAN ONAYLAYAN
KALITE BIRIM SORUMLUSU YUKSEKOKUL MUDURU
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Akademik personelin ders
Egiticilerin Egitimi Programi yulfunli h a fifletmek. . Ogretim Eleman Mudur lak
Akademik egitim almayi tegvik . Bolim
Kapsaminda Techizatlar 31 Aralik
s . En az %5 Artig etmek. o Baskanliklar
Egitim Alan Ogretim C . Bilgi Kaynaklar1 A 2023
Elemani Sayisin1 Arttirmak lgili egltlmlerl duyunngk: Yazilimlar Ogretim
Akademik platformlara erisim Elemanlar1
saglamak.
Akademik personelin ders
yikiinii hafifletmek )
Alan Endeksli Dergilerdeki Akademik yayin yapmay1 Ogretim Eleman Miidiirliik
Enaz 2 Yayin tesvik etmek. Techizatlar . 31 Aralik
Yillik Yaym Sayisim Gergeklestirmek Dergi gruplarinin egitimlerini Bilgi Kaynaklar: Ogretim 2023
Arttirmak (WOS) gexies gterup & g1 hay Elemanlari
duyurmak. Yazilimlar
Akademik platformlara erisim
saglamak.
Akademik e gg;mkalmayl tesvik Ogretim Elemant Midiisic
Atif Sayisint Arttirmak o camek Techizatlar auriu 31 Aralik
En az %30 Artis Ilgili egitimleri duyurmak. - Ogretim
(WOS) : . Bilgi Kaynaklar1 2023
Akademik platformlara erisim Elemanlari
- Yazilimlar
saglamak.
HAZIRLAYAN ONAYLAYAN

KALITE BIRIM SORUMLUSU

YUKSEKOKUL MUDURU
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Akademik personelin ders
yiikiinii hafifletmek Ogretim Elemant
Toplam Yayin (Dokiiman) Akademik egitim almayi tesvik gretm Bie Miidiirlik
AT Techizatlar . 31 Aralik
9 Sayisinin Ogretim Uyesi En az %30 Artis etmek. _ Ogretim
fo . . Bilgi Kaynaklar1 2023
Sayisina Oranini Arttirmak Ilgili egitimleri duyurmak. Elemanlar1
: . Yazilimlar
Akademik platformlara erisim
saglamak.
Sosyal sorumluluk projeleri
hakkinda 6grencilerden teklif
almak.
Ogrencilerle isbirligi halinde
sosyal sorumluluk projesine Personel Midiirlik
Sosyal Sorumluluk Yil iginde En Az 5 _ karar vermek. Sarf Malzeme Bolim
O . Projelerin koordinasyonunu Basili Dokiiman Baskanlar1 31 Aralik
10 Projelerinin Sayisinm Proje - ..
Arttirmak Gergeklestirmek s.a.gl.amal.(. Teknqlo_uk Materyal Dfmlsma.nlar 2023
Gerekli izinleri almak. Etkinlik Kapsaminda Ogrenciler
Projelerin koordinasyonunu Belirlenecek Diger
saglamak ve rehberlik etmek. Malzemeler
Gerekli izinlerin ve kaynaklarin
temini i¢in yazismalari
yapmak.
Projeleri kayit altina almak.
HAZIRLAYAN ONAYLAYAN
KALITE BIRIM SORUMLUSU

YUKSEKOKUL MUDURU
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Ogrencilerden gelecek bilimsel
ve sosyal etkinlikleri Personel Miidiirlik
o . et listelemek. Sarf Malzeme Boliim
Ogrenci Merkezli Bilimsel .. . N
. Minimum 2 Caligmalar1 ve organize Basili Dokiiman Baskanlari 31 Aralik
11 Ve Sosyal Etkinliklere . .. .
Rehberlik Etmek Faaliyet Artist olmalari i¢in ortam, kaynak ve Teknolojik Materyal Damsmanlar 2023
' imkan olusturmak. Etkinlik Kapsaminda Ogrenciler
Siirece rehberlik etmek. Belirlenecek Diger
Etkinlikleri kayz1t altina almak. Malzemeler
Mezun Ogrencilerimiz ve Mezunlara ulasmak icin Personel Ogrenci Isleri
Aktif Ogrencilerimizi duyurular yapmak. Sarf Malzeme Boliim
Bulusturarak, . Aktif 6grencilerimize Basili Dokiiman Baskanliklar
. o En az 1 Faaliyet .. 31 Aralik
12 Ogrencilerimizin Alan Gerceklestirmek duyurular yapmak. Teknolojik Materyal Danigmanlar 2023
Farkindaligi ve Deneyimler ¢ 3 Mezunlarla ve aktif Etkinlik Kapsaminda Miidiirliik
Noktasinda Bilgi Almasina ogrencilerle ortak faaliyetler de Belirlenecek Diger MYO
Katki Saglamak. bulunmak. Malzemeler Sekreterligi
Kalite
Kurumun Dis Paydalari ile Dis payda§1grdan toplanti Kgrflls){onu
o . taleplerini toplamak. Ogretim
Kalite Siiregleri Kapsaminda . .
Y et et g . Toplant: giindemlerini Personel Elemanlar1
Gergeklestirdigi Geribildirim Minimum 2 . voqen 31 Aralik
13 < . belirlemek. Sarf Malzeme Boliim
ve Degerlendirme Toplant1 Artist . 2023
Toplant1 duyurular1 yapmak. Binek Arag Baskanliklar
Toplantilarinin Sayisini . P,
Artirmak Toplantilar gergeklestirmek ve Midiirlik
kayit altina almak. MYO
Sekreterligi
HAZIRLAY AN ONAYLAYAN
KALITE BIRIM SORUMLUSU YUKSEKOKUL MUDURU
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Minimum 2
Ogretim elemant
artist

Ogretim Elemani Sayisinin
artirilmasi

Ogretim Elemani ihtiyacinin
belirlenmesi ve rektorlige
bildirilmesi.

YOK ’ten kadrolarin talep
edilmesi.

Kabul edilen kadro talepleri
i¢in ilanlara ¢ikilmast.
Bagvurularin alinmasi.
Mevzuata uygun
degerlendirmelerin yapilarak
sonuglarin ilan edilmesi.

Miidiirlik
[lanlar MYO
Sekreterligi

31 Aralik
2023

15

Idari Personel Sayisini En az 2 idari
Artirmak personel artig

Idari personel ihtiyacinin
belirlenmesi ve rektorlige
bildirilmesi.

Idari Personel Midirlik 31 Aralik

.. . MYO
Gorevlendirme Sckreterligi 2023

16

Ogrenci Degisim
_ Programlari ile Giden
Ogrenci Sayisini Artirmak

En az 1 6grenci
gondermek

Degisim programlari
anlagmalarmin yapilmasi.
Degisim programi basvuru
takvimlerinin olusturulmast.
MYO Erasmus
koordinatorliigiince 6grenci
degisim programi duyurularin
yapilmast.
Basvurularin yapilmasi.
Degisimlerin gerceklesmesi.

MYO Erasmus Miidiirliik

Koordinatorii MYO Erasmus 31 Aralik
Akademik Danismanlar Koordinatorii 2023
Ogrenci Isleri

HAZIRLAYAN

ONAYLAYAN

KALITE BIRIM SORUMLUSU

YUKSEKOKUL MUDURU
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Vs s i Vi
Y yapmat. Web Duyurusu Ve Basili Ogrenci Isleri
o Mezunlarla faaliyetler . i
Mezun Bilgi diizenlemek. Dokiiman Bolim 31 Aralik
17 Sistemine Kayith Ogrenci En Az %75 artis ureniemes. - Etkinlik Maliyeti Baskanliklart
Mezun olacak dgrencilerin 2023
Sayisint Artirmak . o Personel MYO
diploma alirken mezun bilgi .o
: . Sekreterligi
sistemine kayit olmalarini
saglamak.
Ogretim Elemam Ogretim elemanlarini tesvik Ogretim Eleman Mudirlik
Basina Diisen Uluslararasi . Bolim
. N etmek. Techizat 31 Aralik
18 Yayin Evleri Tarafindan En Az %100 artig . e o o Bagkanliklar1
. . Kitap boliimii cagrilarim Bilgi Kaynaklari A 2023
Yaymlanmis Kitap ve Kitap duvurmak Yazihmlar Ogretim
Boliimii Sayisini Artirmak uyu ’ Elemanlar1
Egitim taleplerini toplamak.
Egitim i¢in gerekli kaynaklarin Techizat e
. C - oy A Miidiirliik
Hizmet I¢i Egitim Sayisin Minimum 2 egitim temini i¢in yazismalari Salonlar 31 Aralik
19 - MYO
Artirmak artigi yapmak. Bilgi Kaynaklar1 Sekreterlisi 2023
Egitimlerin gergeklestirilmesini Egitici Personel &
saglamak ve kayit altina almak.
HAZIRLAYAN ONAYLAYAN

KALITE BIRIM SORUMLUSU

YUKSEKOKUL MUDURU
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Kiitiiphane kullanan 6grenci
sayisinin tespiti
Ogrencilerin kiitiiphane
hakkinda olumlu olumsuz . . Midiirliik
goriislerinin toplanmasi Ogrenci Ogrenci Isleri
20 Kiitiiphane kullanan 6grenci Minimum % 30 Gerekli ivilestirmeleri Personel Béliim 31 Aralik
sayisinin arttirilmasi Ogrenci artist - yrestrt . Basili dokiiman 2023
saglamak i¢in biitgenin Baskanliklart
. . Sarf malzeme
belirlenmesi
Kiitiiphane kitap sayis1 ve fiziki
altyapisinin iyilestirilmesi
Sosyal'etklr.lhklerl t§$V1k etmek Miidiirliik
Diizenlenen gei Etkinliklerin koordinasyonunu _ Ulasim arac1 Béliim
Minimum 3 gezi saglamak Ogretim elemant 31 Aralik
21 programlarinin sayisinin . L o . Baskanliklar1
programi artisi Gerekli kaynaklarin temini i¢in Ogrenci A 2023
arttirilmasi Ogretim
yazigmalar1 yapmak Elemanlart
Etkinlikleri kayit altina almak
Akademik personelin ders
yiikiinii hafifletmek
Uluslararasi/ulusal konferans Akademik yayin yapmay1 Ogretim elemani
2 ve sempozyumlarda Minimum 5 artt tegvik etmek Bilgi kaynaklari Yiiksekokul 31 Aralik
bildiri/sunum sayisinin 3 Dergi gruplarimin egitimlerini Yazilimlar Midirligi 2023
arttiritlmasi duyurmak
Akademik platformlara erisim
saglamak
HAZIRLAYAN ONAYLAYAN

KALITE BIRIM SORUMLUSU

YUKSEKOKUL MUDURU




